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Vertretungskonzept an der  
(Stand 01.08.2023) 
 

 

 

A) Ziele des Vertretungskonzepts  

 

Das Konzept soll Transparenz, Nachvollziehbarkeit, Eindeutigkeit und   

Berechenbarkeit für Erziehungsberechtigte, Schülerinnen und Schüler (SuS) sowie 

das Kollegium schaffen.  

 

Vertretungspläne werden mit dem Ziel erstellt, die Qualität des Unterrichts zu 

erhalten und so wenig Unterricht wie möglich ausfallen zu lassen. 

 

 

B) Formen von Vertretungsunterricht  

 

Kurzfristige Erkrankung  Rangfolge im Rahmen der Vertretungsplanung 

 

1. Einsatz in der Klasse unterrichtender Lehrkräfte unter Verlagerung 

         von Randstunden.  

2. Einsatz von Lehrkräften (LK), die das ausfallende Fach unterrichten.        

3. Einsatz „unterrichtsfreier“ Kolleginnen und Kollegen. 

4. Ausfall der Unterrichtsstunde in den Randstunden. 

     

Vorhersehbarer Ausfall des Nachmittagsunterrichts wird in der Regel nicht 

vertreten, wenn alle Betroffenen bis 7 Uhr informiert werden können. 

In der 3./4. Stunde kann es nötig sein, dass eine Lerngruppe auf andere 

Lerngruppen aufgeteilt werden muss, um eine Vertretung zu ermöglichen. Die SuS 

werden hierfür mit Beginn des neuen Schuljahres von ihren Klassenlehrkräften in 

feste Gruppen eingeteilt, die bei IServ hinterlegt sind. 

 

 

Langfristige Erkrankung  Rangfolge im Rahmen der Vertretungsplanung 

 

1. Einsatz von Lehrkräften mit dem entsprechenden Unterrichtsfach möglichst 

als Dauervertretung. 

2. Kontinuierlicher Einsatz von fachfremden Lehrkräften. 

3. Anpassung des Stundenplans. 

 

Die Co-Klassenlehrkraft übernimmt in der Regel die Vertretung der Klassenlehr-

kraft für den Fall, dass diese länger als eine Woche abwesend ist. Sie oder eine 

andere Lehrkraft wird durch die Konrektorinnen entsprechend informiert und als 

Vertretung benannt. 
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Homelearning als Ersatz für Präsenzunterricht 

 

Ist eine Vertretung in einer Randstunde nicht möglich, kann als Ersatz 

Homelearning angeordnet werden. Es erscheint dann im Vertretungsplan das 

Lehrkräftekürzel „Home“.  

Sollte eine sinnvolle Vertretungslösung nicht möglich sein, kann in Ausnahmefällen 

Homelearning für den gesamten Schultag angeordnet werden. Für die Jahrgänge 

5-6 besteht in Ausnahmefällen die Möglichkeit einer Notbetreuung in der Schule.  

 

 

Unterrichtsmaterial für den Vertretungsunterricht und Homelearning 

 

Grundsätzlich wird allen SuS der OBS zum Schuljahresbeginn von der Schule und 

ggf. von den Fachlehrkräften Übungsmaterial für die eigenverantwortliche 

Bearbeitung in Vertretungssituationen und im Homelearning zur Verfügung 

gestellt.  

Falls abwesende Lehrkräfte tagesaktuell Aufgaben eintragen möchten, nutzen sie 

WebUntis.  


